Wir sind ein Team! - Miteinander im Kollegium

Impulsworkshop zur Organisationsentwicklung

Ziel:
Dieser Workshop trainiert sowohl die Selbstwahrnehmung als auch die

Aufmerksamkeit fiir die Gruppe. Die Inhalte lassen sich in den Klassenkontext
iibertragen und kénnen auch dort zur Anwendung kommen.

Inhalte:
- Sensibilisierung fiir die Bediirfnisse des Einzelnen und der Gruppe
- Inneren Zensor ausschalten
- Jeden Beitrag als Gewinn annehmen
-  Wertschitzendes Miteinander
- Gemeinsamer Spaf} in kreativem Prozess
Der Transfer fiir die praktische Arbeit ist zu jeder Zeit gegeben.

Methoden:

- Trainingsmethoden aus dem Improvisationstheater
- Interaktive und kommunikative Ubungen
- aktive Kleingruppenarbeit
Zielgruppe:
Padagoginnen und Padagogen
Anbieter:
TrainerInnen und SchauspielerInnen des Improvisationstheaters frei.wild

Berlin bringen mehr als zehn Jahre Erfahrung und fortwihrende Begeisterung
fiir die angewandte Improvisation in ihre Trainings ein.
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